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LEI MUNICIPAL Ne 083, DE 24 DE MAIO DE 2010.

Dispbe sobre a reestruturacao administrativa da
Prefeitura Municipal de Vigia de Nazaré e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Vigia de Nazaré — Estado do Para, aprova € eu, Prefeito
Municipal, sanciono em seu nome a seguinte Lei:

TITULO | i
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 1°. Fica modificada a Estrutura Organizacional e Administrativa da Prefeitura
Municipal de Vigia de Nazaré, que passara a ser regida de acordo com os seguintes
principios da unicidade e da impessoalidade.

Art. 2°. A agao administrativa da Prefeituia Municipal tera como objetivo primordial o
desenvolvimento econdémico e social do Municipio, mediante o melhoramento continuo
dos servigos prestados a populagao.

Art. 3°. O desenvolvimento do Municipio tera por objetivo a realizagao plena de seu
potencial econdémico € a reducdo das desigualdades sociais no acesso aos bens e
servigos, respeitadas as vocacdes, as peculiaridades € a cultura local e preservado 0
seu patriménio natural, cultural e ambiental.

Art. 4°. O planejamento das agoes municipais sera efetuado considerando os aspectos
técnicos e politicos envolvidos na fixacao de objetivos, diretrizes e metas para a acao
municipal, e sera feito por meio de elaboracdo dos seguintes instrumentos, dentre

outros:

| — Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

| — Plano Plurianual de Trabalho;

Il — Lei de Diretrizes Orgamentarias;

IV — Lei Orgamentéria Anual;

\/ — Programagao Financeira e Cronograma de Execucao;
VI - Plano de Trabalho Anual.

Art. 5°. A Administragdo Municipal sera desenvolvida por meio das Secretarias € demais
6rgaos do municipio & dispora de instrumentos de acompanhamento e avaliagao de
resultados da atuacao de seus diversos 6rgaos € agentes, além dos controles formais
concernentes a obediéncia a preceitos legais e regulamentares.

Art. 6°. Para o aprimoramento de seus servicos, a Administragao Municipal buscara
elevar a produtividade operacional qualitativa de seus 0rgaos, através de rigorosa
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selecao de candidatos ao ingresso no seu quadro de pessoal, da realizagdo de
programa de capacitagao e aperfeicoamento dos servidores e niveis de remuneragao
compativeis com a qualificagao, de acordo com as disponibilidades do Tesouro

Municipal.

Art. 7°. O Municipio recorrera, sempre que admissivel e aconselhavel, a execugao
indireta de obras e servicos, mediante contrato, concessao, permiss&o e convénio com
pessoas ou entidades publicas ou particulares, de forma a evitar novos encargos
permanentes ou por requisitos de qualidade, especialidade e essencialidade.

TiTULONl
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 8°. A estrutura basica da administragdo superior do Municipio de Vigia de Nazare,
instituida pela presente Lei e com os principios nela estabelecidos, constituir-se-a de
orgaos da seguinte natureza:

| — 6rgaos de Assisténcia Imediata;
|| — érgaos Colegiados de Aconselhamento;
Il — 6rgaos de Administragéo Geral:

a) de natureza Instrumental e Estratégica;
b) de natureza Substantiva ou Finalistica.

Art. 9°. Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais, a Prefeitura do
Municipio de Vigia de Nazaré dispora de unidades organizacionais proprias da
Administragao Direta, integradas segundo setores de atividades relativos as metas e
objetivos, que devem, conjuntamente, buscar atingir.

§1°. Auxiliarao diretamente o Prefeito Municipal, no exercicio do Poder Executivo, o
dirigente principal de cada uma das entidades da Administragdo, os Secretarios
Municipais e a estes seus Diretores, 0 Procurador Geral do Municipio e a este 0s
Procuradores.

§2°. A Administragao Municipal compreende o exercicio das atividades da administracao
publica municipal executada diretamente pelas unidades administrativas, a saber:

| - Unidades de deliberacao, consulta e orientagdo ao Prefeito Municipal, nas suas
atividades administrativas;

Il — Unidades de assessoramento e apoio direto ao Prefeito, para o desempenho de
fungdes auxiliares, coordenagao e controle de assuntos e programas inter secretarias;
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Il — Secretarias Municipais de natureza instrumental e estratégica, para o planejamento,
comando, coordenagao, fiscalizag@o, execugao, controle e orientagao normativa da agao
do Poder Executivo;

IV - Secretarias Municipais de natureza substantiva ou finalisticas.

Art. 10. A Estrutura Organizacional Basica do Poder Executivo do Municipio de Vigia de
Nazaré tera a seguinte composi¢ao:

| — Unidade de Diregao Superior:

a) orgaos Colegiados de Aconselhamento;
b) 6rgaos de Assessoramento:

1. Gabinete do Prefeito:

Chefia de Gabinete;

Coordenadoria de Controle Interno;

Assessoria de Comunicagao Social e Informagdes Institucionais;
Assessoria Especial para Captagao de Recursos Externos;
Assessores Especiais do Prefeito (a);

Coordenadoria Administrativa € Financeira.

2. Gabinete do Vice-Prefeito;
Chefia de Gabinete;
Coordenadoria de Programas Especiais; &

) \
3. Procuradoria Geral do Municipio: \/@y
Chefia de Gabinete;
Coordenadoria Administrativa e Financeira,
Coordenadoria de Apoio Juridico nas areas Civel, Trabalhista, Administrativa;
Coordenadoria de Apoio Juridico nas areas Fiscais e Fundiarias;

4. Secretaria Municipal de Governo e Articulagdo Institucional: AT
Chefia de Gabinete; 6 %b] A 1
Coordenadoria Administrativa e Financeira,

Ouvidoria Geral do Municipio;

Coordenadoria de Apoio Governamental;

Coordenadoria de Convénios € Subvengoes;

Coordenadoria de Cerimonial e Relagdes Pubiicas;

c) Secretarias Municipais de Natureza Instrumental e Estratégica:

1. Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestao ;V@Q
Chefia de Gabinete; e
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Diretoria de Administragao e Financgas;
Nucleo de Apoio Administrativo;

Diretoria de Planejamento e Orgamento;
Coordenadoria de Programagao Orgamentaria;
Coordenadoria de Planos, Programas € Projetos;

Diretoria de Monitoramento e Avaliacéo;
Coordenadoria de Controle da Execugao Programatica;
Coordenadoria de Acompanhamento e Avaliagdo dos Programas;

. 2 secretaria Municipal de Administragao: ;Ci‘ 1A D
Chefia de Gabinete;

Diretoria de Administragcao e Finangas;
Nucleo de Apoio Administrativo.

Diretoria de Administragao, Patrimonio e Suprimentos;
Coordenadoria de Compras € Gestao de Contratos;
Coordenadoria de Logistica, Frota e Patrimonio;
Coordenadoria de Necropoles.

Diretoria de Gestdo de Pessoas;
Coordenadoria de Administragéo de Pessoal;
Coordenadoria de Folha de Pagamento;
Coordenadoria de Cargos e Salarios;
Coordenadoria de Capacitagéo de Servidores.

X
x\

3 gecretaria Municipal de Finangas: Y
Chefia de Gabinete;

Diretoria de Administragao e Finangas;
Nucleo de Apoio Administrativo;

Diretoria de Arrecadagao e Tributacao;
Coordenadoria de Procedimentos Fiscais;
Coordenadoria de Acompanhamento e Controle de Receita;

Diretoria de Gestao Financeira;
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Coordenadoria de Encargos Gerais e Gestao de Endividamento;

Coordenadoria Contabil;
Coordenadoria de Acompanhamento da Gestao de Fundos Especiais.

d) Secretarias Municipais de Natureza Finalistica:

1. Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social: Sent A 5
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA;
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Chefia de Gabinete.

Diretoria de Administragao e Finangas;
Nucleo de Apoio Administrativo;
Nucleo de Gestéo e Controle do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Diretoria de Assisténcia Social;

Coordenadoria de Cadastramento e Triagem de Atendimento;
Coordenadoria de Assisténcia a Crianga e Apoio a Adolescéncia,
Coordenadoria de Atendimento a Familia e a Comunidade;
Coordenadoria de Atendimento ao Cidadao;

Coordenadoria de Assisténcia Juridica Gratuita.

Diretoria de Fomento a Geragéo de Trabalho e Renda;
Coordenadoria de Qualificagdo e Desenvolvimento do Trabalhador;
Coordenadoria de Apoio as Atividades Produtivas.

™~
W

Q)]

2. Secretaria Municipal de Educagdo: - DC'|
Conselho Municipal de Educagéo — CME;

Conselho do FUNDEB — CFUNDEDB;

Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar - CMAE
Chefia de Gabinete;,

Ouvidoria dos Servigos de Educagao.

Diretoria de Administracdo e Finangas;

Nucleo de Desenvolvimento de Recursos Humanos e de Gestao de Pessoal;
Nucieo de Apoio Administrativo;

Nucleo de Gestéo e Controle do Fundo da Educagao.

Diretoria de Ensinoc Fundamental;

Diretoria de Educagao Infantil;

Diretoria de Educacéo Especial de Jovens e Adultos;
Coordenadoria de Assisténcia ao Educando;

B PAGINA: 5



PREFEITURA MUNICIALDE VIGIA DE NAZARE

GABINETE DO PREFEITO
Rua Prof. Noémia Belém, s/n® - CEP: 68.780-000 — CNPJ: 05.351.606/0001-95

Fones/Fax: 91 — 3731 — 1247/1286/1127 — e-mail: pmvn@ig.com.br

o
ot

MO

LEI MUNICIPAL N° 083, DE 24 DE MAIO DE 2010.

Diretoria de Apoio Pedag6gico;

Coordenadoria de Apoio ao Estudante;
Coordenadoria de Logistica Escolar,
Coordenadoria de Estatistica & Supervisao Escolar;

3. Secretaria Municipal de Sadde: _ Sk \VA\.gA'
* conselho Municipal de Saude; s
Chefia de Gabinete;
Ouvidoria dos Servigos de Saude.

Diretoria de Administragao e Financas;

Coordenadoria de Administragao e Finangas,

Nucleo de Protocolo, Arquivo € Reprografia; :

Nucleo de Desenvolvimento € Gestao de Recursos Humanos;
Nucleo de Servigos Gerais e Transporte;

Nucleo de Tecnologia da Informagao;

Nucleo de Gestao e Controle do Fundo Municipal de Saude;
Coordenadoria de Gestao do Trabalho & da Educagao em Saude;
Nucleo de Vigilancia do Trabalhador em Saude;

Nucleo de Educagao em Saude do Trabalhador.

Diretoria de Vigilancia em Sauade;
Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria / Zoonoses,
Coordenadoria de Vigilancia Ambiental;
Coordenadoria de Vigilancia Epidemiologica.

Diretoria de Controle, Avaliacao e Regulagéo dos Servigos de Saude;
Coordenadoria de Auditoria dos Servigos de Saude;

Coordenadoria de Acompanhamento € Tratamento Fora do Domicilio — TFD;
Coordenadoria de Média e Alta Complexidade € Internagao Hospitalar.

Diretoria de Atengao Basica em Saude;
Coordenadoria de PACS / PSF,
Coordenadoria dé Saude Bucal;
Coordenadoria de Nutrigédo € Dietética.

—~

\
J NS

4. Secretaria Municipal de Meio Ambiente: Q | ) L\
Conselho Municipal de Meio Ambiente;
Chefia de Gabinete.

f_-

Diretoria de Administragao e Financgas;
Nucleo de Apoio Administrativo.
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Diretoria de Meio Ambiente

Coordenadoria de Protecao e Fiscalizagdo Ambiental;

Coordenadoria de Licenciamento Ambiental;

Coordenadoria de Projetos de Educacdo Ambiental & Desenvolvimento Sustentavel,
Coordenadoria de Recursos Hidricos e Residuos Sélidos;

Coordenadoria de Projetos de Paisagismo e Recuperagao Urbanos - Ambiental.

2Nop s s f
K}, .\ oy \
5. Secretaria Municipal de Pesca e Desenvolvimento Rural: J A ICA
Conselho Municipal de Pesca e Desenvolvimento Rural Sustentavel;

Chefia de Gabinete.

Diretoria de Administracao e Financgas;
Nucleo de Apoio Administrativo.

Diretoria de Desenvolvimento da Pesca;

Coordenadoria de Programas de Incentivo e Apoio a Pesca Artesanal;
Coordenadoria de Ordenamento da Logistica Pesqueira;
Coordenadoria de Estudos & Pesquisa Pesqueira.

Diretoria de Desenvolvimento Rural;

Coordenadoria de Incentivo & Apoio ao Agronegocio;
Coordenadoria de Defesa Agropecuaria;

Coordenadoria de Abastecimento de Mercados e Feiras.

SOl
6. Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo: ) N RA

Chefia de Gabinete.

Diretoria de Administragao e Finangas;
Nucleo de Apoio Administrativo.

Diretoria de Obras e Urbanismo;

Coordenadoria de Execugédo de Obras & Projetos Urbanisticos;

Coordenadoria de Gestéo de Terras Publicas;

Coordenadoria de Fiscalizagao, Acompanhamento e Manutengao de Obras Publicas;
Coordenadoria de Manutengao de Micro-Sistemas de Abastecimento de Agua e
lluminagé&o Publica.

Diretoria de Transporte e Limpeza;

Coordenadoria de Controle e Manutengao de Maquinas e Veiculos;
Coordenadoria de Fiscalizagéo e Limpeza Pdblica.
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7. Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer: :;LQ\ Wﬂr‘p\

Conselho Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer,
Chefia de Gabinete.

Diretoria de Administragdo e Finangas;
Nucleo de Apoio Administrativo.

Diretoria de Desenvolvimento da Cultura e do Turismo;

Coordenadoria de Marketing e Producgéo de Eventos;

Coordenadoria de Promogao € Desenvolvimento do Turismo;

Coordenadoria de Preservagéo do Patrimdnio Historico, Arqueolégico, Cultural e

Artistico.

Diretoria de Desporto e Lazer;
Coordenadoria de Desenvolvimento de Atividades Esportivas e de Lazer.

8. Secretaria Municipal de Cooperagao para Assuntos de Trénsito e Segurancga
’ . ._’/—-____/’—_—‘________’—’/

Conselho Municipal de Seguranga Publica; e CC’EK’LXN

Chefia de Gabinete.

Diretoria de Administracao e Finangas;
Nucleo de Apoio Administrativo;

Diretoria de Planejamento e Articulacdo Estratégica para Assuntos de Seguranc¢a
Publica;

Coordenadoria da Guarda Municipal,

Coordenadoria de Articulagao Institucional e Inteligéncia para Assuntos de Seguranga
Publica;

Coordenadoria de Projetos de Educagao Antidrogas € Seguranga nas Escolas.

Diretoria de Transito;
Coordenadoria de Engenharia de Trafego;
Coordenadoria de Operagao e Fiscalizac&o de Transito.

TiTULO 1Nl

DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA, DE DIREGAO SUPERIOR E
COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO

Art. 11. Os 6rgéos de Assisténcia Imediata e de Direcdo Superior constituem a
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Diregao Superior, direta e centralizada, da Prefeitura Municipal e subordinam-se ao
Prefeito por linha de autoridade hierarquica e funcional.

Art. 12. Os 6rgaos Colegiados de Aconselhamento vinculam-se a0 Prefeito Municipal
por linha de coordenagao.

Art. 13. Os 6rgaos Colegiados de Aconselhamento, com suas caracteristicas,
atribuicdes, composigao € funcionamento definidos na Lei Organica do Municipio € em
leis especificas, tém como finalidade basica garantir a participagéo da sociedade civil no
debate sobre os problemas locais e as alternativas para seu enfrentamento, buscando
conciliar interesses e solucionar conflitos, mediante:

| — promog&o de debates, palestras € estudos, de forma a manter toda a comunidade
informada dos planos basicos da administragado municipal € sobre a sua implantagao €
execugao;

I — assessoramento ao Poder Executivo Municipal na elaboracdo dos planos,
programas € projetos decorrentes das diretrizes do Governo Municipal e
aconselhamento na formulacdo das politicas de desenvolvimento integrado ao
Municipio;

Il — fornecimento de subsidios para elaboragao das diretrizes orgamentarias, do Plano
Diretor, dos Planos Plurianuais, anuais e seus desdobramentos;

[V — ampliagdo da participagao critica dos representantes comunitarios e dos dirigentes
de orgaos da estrutura organizacional do Municipio com relagao aos problemas setoriais
do Governo.

o TR Y
DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

CAPITULO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 14. O Gabinete do Prefeito é o 6rgdo ao qual incumbe a assisténcia €
assessoramento ao Prefeito no trato de questoes, providéncias € iniciativas do seu
expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial; assessoramento €
secretariado ao Prefeito nas reunides internas ou publicas; recepcéo, atendimento €
encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que demandem ao gabinete,
assim como promover as relagbes publicas, incluindo as de representagao € de
divulgacao; a recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;
elaboragao da agenda de atividades do Prefeito, controlando e zelando pelo seu
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cumprimento € 0 desempenho de outras tarefas compativeis com a posicao hierarquica
do gabinete, quando determinadas pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO Il ’
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 15. A Procuradoria Geral do Municipio é o 6rgao ao qual incumbe a defesa judicial e
extrajudicial do Municipio; a emisséo de pareceres juridicos, quando solicitados, sobre
matérias de interesse da Administragao Municipal; opinar sobre a redagéo de contratos
e demais atos oficiais elaborados pelo Municipio € sobre Projetos de Leis a serem
encaminhados ao Legislativo Municipal; a cobranga judicial da divida ativa; ©0
processamento das medidas judiciais cabiveis decorrentes de atos originarios do poder
de policia do Municipio; a iniciativa das medidas judiciais cabiveis decorrentes da defesa
e protegdo do patriménio do Municipio; assessoramento ao Prefeito nos atos relativos a
desapropriagao, alienagdo e aquisi¢ao de bens moveis e imoveis; participar de
inquéritos administrativos; 0 assessoramento ao Prefeito Municipal nos assuntos de sua
competéncia € que nesta condigao lhe forem cometidos e o fornecimento de dados €
informacoes a fim de subsidiar o processo decisorio.

CAPITULO Il )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

Art. 16. A Secretaria Municipal de Governo é o érgéo ao qual incumbe a coordenagao da
administragao com a comunidade, municipes, entidades & associagdes geograficas ou
de classe. a coordenagdo da Ouvidoria Geral do Municipio; a elaboragao,
acompanhamento e prestacdo de contas dos convénios, subvengdes sociais do
Municipio; estabelecer € manter os canais de contato e relacionamento de natureza
formal e informal com a comunidade, bem como supervisionar o perfeito desempenho
dos canais de natureza formal; supervisionar e prover o funcionamento dos 6rgéos de
colaboragdo € cooperagao com as outras esferas do poder, de atuacao supletiva e
conveniada; estabelecer- mecanismos de integragédo entre 0s 6rgaos colegiados de
aconselhamento e o Chefe do Poder Executivo, na consecugéo de suas finalidades
precipuas; 0 assessoramento ao Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e
que nesta condigao Ihe forem cometidos e o fornecimento de dados e informagdes a fim
de subsidiar o processo decisorio. Acompanhamento das questées regionais, €
assessoria nos assuntos voltados a Camara Municipal como, requerimentos, indicagoes
e acompanhamento de projetos de leis.

CAPITULOIV
DA ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Art. 17. A Secretaria Municipal de Comunicagao Social € o 6rgao ao qual incumbe
exercer as atividades de coordenagao de imprensa € comunicagao, relacionadas a
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execucao dos Servigos de divulgagao, sistematizagao, redagao final, registro e
publicagao jornalistica dos atos oficiais do Governo Municipal, manter e atualizar o
arquivo de informagoes jornalisticas e institucionais; planejar e executar as agbes de
marketing governamental.

CAPITULO V
DA COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

Art.18. A Coordenadoria de Controle Interno é a unidade a qual incumbe exercer as
atividades de formulag&o, de recomendagbes e sugestoes, em colaboragdo com 0S
demais 6rgaos da Administragao Municipal, para 0 aprimoramento da eficiéncia dos
processos administrativos; a promogdo do controle da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade, em relagdo aos processos de compras e contratagcoes
orcamentarios, financeiros, patrimoniais e operacionais dos ¢érgaos da Prefeitura, bem
como, zelar pela aplicagdo dos recursos e subvencdées, a auditoria nos sistemas de
pessoal, material, servigos gerais, patrimonial, de custo, de arrecadagéo e de previsdes
orgamentarias dos 06rgaos da Administragdo Municipal; a produgéo e divulgagao de
normas € métodos, assim como a assisténcia e orientagdo prévia aos 6rgaos
municipais, tendo em vista prevenir e evitar a ocorréncia de erros e irregularidades de
processos; a supervisdo e execugao de atividades relativas as recomendagoes
correcionais de procedimentos legais, junto aos 6rgaos da Prefeitura, atuando de forma
corretiva, preventiva e pedagoégica; o desempenho de outras competéncias afins, 0
assessoramento ao Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condi¢ao lhe forem cometidos e o fornecimento de dados e informagdes a fim de
subsidiar o processo decisorio.

s TiTULO V ,
DOS ORGAOS DE NATUREZA INSTRUMENTAL E ESTRATEGICA

CAPITULO | b
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Art.19. A Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento € Gestao é o 6rgéo ao qual
incumbe o planejamento e a execugao dos assuntos de politica orgamentaria e gestao
do Municipio; a promogao, articulagéo e execugéo de pesquisas, estudos, analises e
diagnosticos socioecondmicos; a coordenacao da elaboracdo e monitoramento da
execucéo do Planejamento Estratégico, do Plano Plurianual de Trabalho — PPA, da Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO, da Lei Orcamentaria Anual — LOA,; da gestao
orgamentaria e financeira do Programa de Investimentos do Municipio em articulagao
com a Secretaria Municipal de Finangas; 0 monitoramento geral de todos 0s convénios
celebrados entre o Governo Municipal e entidades nacionais, internacionais €

B PAGINA: 11



RS
{ B
Qs

&

'

X

@

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGIA DE NAZARE

GABINETE DO PREFEITO
Rua Prof. Noémia Belém, s/n° - CEP: 68.780-000 — CNPJ: 05.351.606/0001-95
Fones/Fax: 91 —3731 - 1247/1286/1127 — e-mail: gmvn(azig.com.br

{

LE! MUNICIPAL N° 083, DE 24 DE MAIO DE 2010.

estrangeiras publicas ou privadas, especialmente no tocante ao cumprimento de prazos,
contrapartidas, prestagdes de contas e demais exigéncias necessarias a garantia da
conformidade e manutengao das condigdes de habilitagao da Prefeitura Municipal, o
assessoramento as unidades do Municipio em assuntos de planejamento, orgamento €
gestdo; a gestao da legislagao orcamentaria do Municipio; o registro da execugao
orgamentaria; 0 planejamento econdmico € O fornecimento dos subsidios relativos a
politica orcamentaria através da acéo planejada transparente; 0 assessoramento ao
Prefeito Municipal em assuntos de sua competéncia e qué nesta condigao Ihe forem
cometidos e o fornecimento de dados e informagoes a fim de subsidiar o processo

decisorio.

CAPITULO Il |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Art. 20. A Secretaria Municipal da Administragao é o 6rgao ao qual incumbe exercer as
atividades relacionadas a prestagéo de servigos, meio necessario ao funcionamento
regular das unidades da estrutura organizacional da Prefeitura, padronizando €
racionalizando equipamentos, materiais e procedimentos; a coordenagao € a execugao
dos assuntos relativos a politica de recursos humanos, seu provimento € movimentagao;
a administragao € 0 processamento da folha de pagamento dos servidores e estagiarios;
a administragao patrimonial; administragao de materiais; redigir em conjunto com a
Procuradoria Geral do Municipio, projetos de leis, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos, bem como convénios, acordos & contratos de todos ©0S 6rgdos da
administragao; efetuar a padronizagao, elaboragdo, reprodugao € controle de
documentos e atos oficiais, sua rota administrativa e encaminhamento para publicagao;
estudo e acompanhamento das agdes administrativas € seus registros, mediante
permanente modernizagao administrativa e de organizagao, sistemas € métodos;
implantagao, supervisao € realimentagdo do Plano Diretor de Informatica € O
estabelecimento de seus programas € aplicativos; gerir a gelebridade do sistema Geral
de Protocolo quanto ao recebimento, devolugao, distribuicéo e acompanhamento de
expedientes € processos em transito interno na administracao; defini¢ao das diretrizes
gerais para a elaborag&o, execugao, controle e supervisdo dos planos, programas €
projetos da administragao; o assessoramento ao Prefeito Municipal nos assuntos de sua
competéncia e qué nesta condicao lhe forem cometidos € 0 fornecimento de dados €

informagdes a fim de subsidiar 0 processo decisoério.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Art. 21. A Secretaria Municipal de Financas & o 6rgao ao qual incumbe o trato dos
assuntos de politica fiscal e financeira do Municipio; 0O desempenho das atividades
referentes ao langamento, arrecadagéo e fiscalizagao dos tributos e rendas municipais;
bem como, as relagbes com 0S contribuintes; 0 assessoramento as unidades do
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Municipio em assuntos de finangas; a gestdo da legislagao tributaria e financeira do
Municipio; a inscrigao € 0 cadastramento dos contribuintes, a orientagdo dos mesmos; O
recebimento, guarda, movimentagao pagamento dos valores devidos pelo Municipio; 0
registro e controle contabeis da administragao financeira e patrimonial e o registro da
execugado orgamentaria; o planejamento econdmico € 0 fornecimento dos subsidios
relativos a politica fiscal e financeira necessarios a elaboragao do plano plurianual, da lei
de diretrizes orgamentarias e da proposta orcamentaria; gestao fiscal através de agao
planejada e transparente, prevengdo de riscos e correcdes de desvios capazes de afetar
o equilibrio das contas publicas, verificacdo do cumprimento de metas de resultados
entre receitas e despesas, obediéncia a limites, visando ao equilibrio das contas
publicas, condigdes no que tange a renuncia de receita, geragdo de despesas com
pessoal, da seguridade social e outras dividas consolidada mobiliaria, operagdes de
crédito, inclusive por antecipagao de receita, concessao de garantia e inscricao em
restos a pagar, O assessoramento ao Prefeito Municipal em assuntos de sua
competéncia e que nesta condigado lhe forem cometidos e o fornecimento de dados e
informacdes a fim de subsidiar 0 processo decisorio.

Dty TiITULO VI :
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO DE NATUREZA FINALISTICA

CAPITULO | 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 22. A Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social é o dérgao ao qual
incumbe a definicdo, implantagéo e execugao da politica de trabalho, assisténcia social,
integragdo comunitaria, atendimento as criangas quanto as garantias e direitos
fundamentais e individuais, tendentes & valorizagao e a busca da cidadania plena; apoio
e valorizagdo as iniciativas de organizagdo comunitaria voltadas para a busca da
melhoria das condigdes de vida da populagdo; o estabelecimento e execugdo de
programas especificos de amparo, atendimento, integragdo e reintegragao social dos
menores em situacao de risco social e pessoal, suprindo, pela a¢ao do Poder Publico, a
auséncia da familia e superando 0s impedimentos da estrutura social, prestar
assisténcia juridica gratuita ao publico alvo da politica de assisténcia social; garantir a
discussdo e participagdo da comunidade através de suas organizagdes formais na
definigao de prioridades de intervengéo do poder publico; desenvolver acées voltadas a
implementagédo da politica de assisténcia social aos portadores de necessidades
especiais; promogao social de programas especiais de atendimento ao trabalhador,
desempregados, carentes, idosos € a familia de forma integral, bem como oferecer
apoio técnico aos programas especiais e as instituicdes filantrépicas de atendimento as
criancas desfavorecidas; promover a indicagdo de agées de incentivo € estimulo as
populagdes para superagao das condicdes precarias e indignas visando a atingir a
satisfagdo das necessidades basicas essenciais; atuar, de forma coordenada, com a
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Secretaria Municipal da Saude e Secretaria Municipal de Educagéao, na proposicao,
elaboragao e execucgao de programas e acbes relativas ao bem-estar social, a saude e a
educacao com reflexos no desenvolvimento € condigoes de vida da crianga; assessorar
o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e qué nesta condigéo Ihe forem cometidos
e o fornecimento de dados e informagoes a fim de subsidiar 0 processo decisorio.

CAPITULO Il :
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

Art. 23. A Secretaria Municipal da Educagédo € o 6rgao ao qual incumbe, programar,
coordenar e executar a politica referente as atividades educacionais no Municipio, bem
como o planejamento, organizagao, administragao, orientagdo € acompanhamento,
controle e avaliagéo do sistema municipal de ensino, em consonancia com 0S sistemas
Estadual e Federal; manter o ensino infantil, fundamental e especial, obrigatério €
gratuito, de acordo com a legislagao vigente e garantir a sua universalizagao, inclusive
para os quée a ele nao tiveram acesso na idade propria; efetuar a pesquisa didatico-
pedagogica, © desenvolvimento de indicadores de desempenho profissional dos
professores, bem como do sistema educacional da documentacao escolar e assisténcia
ao educando, estabelecendo articulagdes com outros 6rgaos municipais, com 0S demais
niveis de governo, entidades nao governamentais e da iniciativa privada, para O
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, € programagao de atividades da
rede municipal de ensino, no que sé refere a assisténcia social, saude, cultura, esporte,
lazer; gerir a folha de pagamento de pessoal em consonancia com a Secretaria de
Administragao; efetuar programas de alimentacao e nutrigao, bem como O fornecimento
de material didatico; instalar e manter 0S estabelecimentos municipais de ensino,
controlando e fiscalizando O s€u funcionamento; assessorar O Prefeito Municipal nos
assuntos de sua competéncia e que nesta condigao lhe forem cometidos e fornecer
dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio.

CAPITULO il :
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 24. A Secretaria Municipal da Saude & a Gestora do Sistema Municipal de Saude, €
o 6rgao responsavel pela execucao da politica de saude, expressa no Plano Municipal
de Saude, visando a promogao, protegéo € recuperagao da saude da populacao,
conforme 0s campos de atencéo a saude, levadas a efeito pelo Sistema Unico de Saude
para 0 atendimento das demandas pessoais € das exigéncias ambientais, realizando
através de suas unidades: pesquisas, planejamento, orientagao, coordenagado €
execucdo de medidas que visam ao atendimento da saude integral com qualidade de
vida, bem como incentivando estudos € programas sobre fatores epidemiol6gicos,
dentro dos principios, diretrizes e bases do Sistema Unico de Saude - SUS,
compreendendo atividades individuais € coletivas desenvolvidas pelo SUS, através de

equipamentos préprios € conveniados, tais como, controle de endemias € agbes €
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servicos de vigilancia epidemioldgica; controle e inspeg@o nas agoes € servicos de
vigilancia sanitaria; agdes e servigos relacionados a alimentagao e nutricdo da
populacédo; agdes de saude ambiental e saneamento basico; agdes de assisténcia
integral & saude; assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condicao lhe forem cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o
processo decisorio.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Art. 25. A Secretaria Municipal do Meio Ambiente é o érgao ao qual incumbe formular,
coordenar, executar e fazer executar, em estreita articulagdo com a Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Urbanismo, Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e
Gestao, Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Pesca e Agricultura,
de acordo com as diretrizes do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, a politica
municipal do meio ambiente e a preservagéo, conservagéo e uso racional, fiscalizagao,
controle e fomento dos recursos ambientais; a promogéo das medidas normativas e
executivas de defesa, preservacao e exploragdo econdmica dos recursos naturais nao
renovaveis: realizar a integracdo com a politica estadual do meio ambiente; fazer
exercer o poder de policia € a inspegdo ambiental; fazer cumprir as leis federais,
estaduais e municipais relativas ao meio ambiente e de posturas, estabelecer a
cooperagao técnica e cientifica com instituigoes nacionais de defesa e prote¢ao do meio
ambiente; prover a implantagdo de parques, pragas, jardins e hortos, bem como a sua
conservagao e manutengao, desenvolver projetos e medidas tendentes ao incremento e
a disponibilizagao de areas verdes para uso da populagéo e para o aumento da relagao
habitantes/areas verdes: desenvolver pesquisas referentes a fauna e a flora, bem como
a manutencédo e administragdo dos parques ambientais existentes, a fiscalizagéo das
reservas naturais urbanas; o combate permanente a poluicdo ambiental; assessorar 0
Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condi¢éo Ihe forem cometidos e
o fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisdrio.

CAPITULO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 26. A Secretaria Municipal de Pesca e Desenvolvimento Rural é o 6rgdo ao qual
incumbe formular, coordenar, executar e fazer executar, em estreita articulagdo com a
Secretaria Municipal do Meio Ambiente, de acordo com as diretrizes do Plano Diretor de
Desenvolvimento Integrado, a Politica Municipal de Desenvolvimento da Pesca e da
Agricultura, objetivando a estruturagdo do setor pesqueiro e agricola e ©
desenvolvimento rural do Municipio, visando suprir as necessidades do mercado local
em produtos da pesca, hortifrutigranjeiros e pecudrios, desenvolvendo programas e
acdes junto aos produtores que consistird na transferéncia de tecnologia para a
verticalizacdo da produgdo pesqueira e preparo do solo para plantio até a
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comercializagdo e escoamento da produgao nas comunidades rurais; desenvolver
estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as agdes de desenvolvimento de
programas e projetos do setor pesqueiro e agricola do Municipio, realizar o
cadastramento de todos os pescadores e agricultores do Municipio a fim de obter uma
base de dados sélida e inclui-los em projetos, programas e parcerias, por meio de
Convénios com outros 6rgdos e entidades; desenvolvimento da politica pesqueira e
rural, objetivando alternativas para a solugdo de problemas prioritarios e das
potencialidades locais; orientagéo e coordenagéo do processo educativo e o bem-estar
da comunidade pesqueira e rural, permitindo a manutengao das atividades produtivas, 0
aumento da renda e o desenvolvimento sécio-cultural das familias, incentivando o
aumento da produgdo dessas atividades econdmicas, utilizando-se de técnicas e
tecnologias apropriadas; o desenvolvimento de pesquisas referentes a elaboracao de
diretrizes para o desenvolvimento e crescimento da produgao e oferecer aos produtores
aprimoramento técnico com cursos, treinamentos, orientacdo de programas sanitarios
preventivos e manejo nutricional para cada tipo de rebanho, incluindo orientagao para a
aplicagao de vacinas; elaboragao de programas para desenvolvimento de piscicultura,
cunicultura, aquicultura, sericicultura, apicultura, orientando os produtores para a
preparagéo de tanques e equipamentos préprios para cada criagao, principalmente para
a produgao de peixes e animais com maior procura de mercado e manejo preventivo
para redugdo de doengas, bem como a manutencdo de ambiente saudavel para o
desenvolvimento dos criatorios, com estrutura de criagdo de alevinos e matrizes de
qualidade; programas de desenvolvimento de couro e outras partes dos animais; dar
andamento a trabalhos técnicos de divulgagao e promogéo da agricultura e do pescado;
assessorar o Prefeito nos assuntos de sua competéncia e que nesta condigéo lhe forem
cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO

Art.27. A Secretaria Municipal de Infraestrutura € Urbanismo € o 6rgao ao qual incumbe
programar, coordenar e executar a politica de infraestrutura, obras publicas e urbanismo
do Municipio; aprovar, fiscalizar e vistoriar os projetos € o sistema viario municipal,
urbano e rural: manter e gerenciar o sistema de iluminagéo publica e de distribuigao de
energia; manter a rede de galerias pluviais, prover a implantagao de obras publicas em
geral e reparo dos proprios municipais; a analise, aprovacao e fiscalizagdo de projetos
de obras e edificagdes; conservagéo, pavimentagéo e calgamento de ruas, avenidas e
logradouros publicos; coordenagéo e execugao da politica de habitagdo do Municipio,
em especial, os planos habitacionais de natureza social e controle dos mutuérios do
sistema habitacional do Municipio; manutengdo, conservagdo e guarda dos
equipamentos rodoviarios; a fiscalizagdo de contratos que se relacionem com O0S
servicos de sua competéncia, bem como, de planejamento urbano do Municipio, visando
ao desenvolvimento fisico e social; efetuar o planejamento global da infraestrutura do
Municipio; implantagéo, programagéo, coordenacao e execugao da politica urbanistica;
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o cumprimento do plano diretor de desenvolvimento integrado e a obediéncia do codigo
de posturas, de obras, de ocupagdo e de zoneamento; a fiscalizagado e aprovagéo de
loteamentos; analise dos processos referentes ao uso e parcelamento do solo; o
fornecimento e controle da numeracéo predial; a identificagdo dos logradouros publicos;
a atualizagéo do sistema cartografico municipal; coibir as construgdes e os loteamentos
clandestinos: proceder aos estudos, diretrizes e fiscalizagdo da politica municipal de
parcelamento e uso do solo; geoprocessamento; subsidiar informagdes para elaboragao
do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da proposta orgamentaria anual;
orientagdo e coordenacdo das atividades publicas e privadas com vistas ao
desenvolvimento harménico do Municipio; coordenar e executar a politica dos servigos
de utilidade publica, a limpeza urbana, os servigos de coleta de entulhos, reciclagem e
disposicao final do lixo e residuos industriais, por administragédo direta ou através de
terceiros, os servicos de limpeza, conservagao e o controle de terrenos no perimetro
urbano; desenvolver outras atividades correlatas; o assessoramento ao Prefeito
Municipal nos assuntos de sua competéncia e que nesta condigdo lhe forem cometidos
e o fornecimento de dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
Art. 28. A Secretaria Municipal de Turismo é\e—ééo responsavel pela elevagdo dos
padroes de eficiéncia no Setor de Turismo, Cultura, Desporto e Lazer, disciplinando e
normatizando o funcionamento dos respectivos setores; divulgacdo e promogao
institucional do destino turistico; disciplinarizagado e normatizagéo do funcionamento dos
setores; organizagao geografico territorial das areas, locais e bens de interesse turistico;
articulagéo interinstitucional, fomento aos investimentos diretos e geragédo de novos
negdcios na area de cultura e turismo; incentivo a qualificagcéo da prestagéo de servigos
turisticos; atuagdo junto aos mercados emissores consolidados e/ou potenciais;
conscientizagdo da populagdo, especialmente dos educandos e programas de
desenvolvimento integrado; fomentar o desenvolvimento do esporte amador, das
praticas desportivas comunitarias, recreacdo e lazer; bem como do planejamento e
execugdo da politica municipai de esportes, através de programas, projetos de
manutengédo e expanséo de atividades esportivas, recreativas, expressivas e motoras;
planejamento e promogéo de eventos que garantam o desenvolvimento de programas
de esporte, lazer, recreacao e de educagao fisica ndo escolar; realizagéo de trabalhos
técnicos de divulgagdo do esporte; promogdo e participagdo de estudos, debates,
pesquisas, seminarios, estagios e reunibes que possam contribuir para o0
desenvolvimento do esporte, rendimento escolar e popular, do lazer e da educagao
fisica, sob o ponto de vista estrutural e cientifico; estabelecer diretrizes que definam as
responsabilidades do Municipio e da iniciativa privada no desenvolvimento de
programas esportivos, de lazer e recreagdo, visando a captagcao de recursos
indispensaveis aos programas planejados; desenvolver programas de conscientizagao e
motivacdo dos municipes quanto a participagdo nos programas esportivos, de lazer e
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recreagao; efetuar a promogdo econémica e as providéncias necessarias visando a
atracao de eventos esportivos, com a finalidade de divulgar o potencial geografico e
turistico do Municipio; elevar os padrées de eficiéncia no Setor de Turismo; divulgacao e
promog&o institucional do destino turistico; organizagdo geografico territorial das areas,
locais e bens materiais e imateriais de interesse turistico, articulagao interinstitucional;
fomento aos investimentos diretos e geracdo de novos negécios na area de turismo;
incentivo a qualificacdo da prestagdo de servigos turisticos; atuagéo junto aos mercados
emissores consolidados e/ou potenciais; estimular programas de desenvolvimento,
aproveitando o potencial do artesanato local na fabricagdo e comercializagéo de
produtos de interesse turistico; efetuar a promogdo econdmica e as providéncias
necessarias na implantagdo de eventos em meses de alta temporada; publicitar e
comercializar como evento turistico a Festa do Cirio de Nazaré, a Festa de Nossa
Senhora das Neves, a Festa de Sao Sebastido, nos termos da Lei Municipal n® 036 de
30 de outubro de 2003 e demais festas religiosas tradicionais, a Festa do Divino Espirito
Santo, o Torneio de Pesca Esportiva e o Carnaval; assessorar o Prefeito nos assuntos
de sua competéncia e que nesta condigdo lhe forem cometidos e fornecer dados e
informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio.

CAPITULOXI  _
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COOPERACAO PARA ASSUNTOS DE
SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO

Art. 29. A Secretaria Municipal de Cooperagao para Assuntos de Seguranga Publica é o
6rgao que devera viabilizar o apoio e cooperagao, no Municipio, das agdes dos érgaos
oficiais encarregados das fungdes de seguranga publica, com vistas a implantagao
coordenada de medidas preventivas de largo espectro, e de medidas repressivas que
visem & promogéo de seguranga publica, por meio do fomento a agéo conjunta de todos
os setores ligados aos assuntos de seguranga publica, como o Poder Judiciario; o
Ministério Publico; as Policias Civil e Militar; e as entidades, governamentais ou nao,
que tenham seus trabalhos relacionados diretamente com os problemas sociais e,
indiretamente, com a seguranga publica; formular uma politica de cooperagao e
integracdo na area de seguranga publica; firmar convénio com a iniciativa privada e
demais 6rgaos da administragao publica, especialmente com a Secretaria de Seguranca
Publica do Estado do Para, para implementar suas metas e atribuigbes; representagao
junto aos Conselhos Municipais e demais érgédos colegiados; garantir a realizagéo das
prioridades definidas pelos 6rgédos que, nos termos da legislagdo, acompanhar e
controlar os convénios de cooperagao técnica e administrativa com 6rgaos e instituigdes
publicas ou privadas, estaduais, nacionais ou internacionais; estimular e cooperar para a
realizacdo de estudos e pesquisas sobre o problema do uso indevido e abuso de
drogas, entorpecentes e substancias que causem dependéncia fisica ou psiquica;
manter contato e cadastrar entidades, instituicdes, programas e pessoas que atuem na
area de dependéncia quimica no &mbito do Municipio; coordenar o desenvolvimento das
atribuicées da Guarda Municipal, de forma a garantir a consecugéo dos seus fins;
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assessoramento ao Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia e que nesta
condicdo lhe forem cometidos e o fornecimento de dados e informagdes a fim de

subsidiar o processo decisorio.

Art. 30. A Guarda Municipal exercera suas atividades armada e uniformizada, em toda
extensao do territério do Municipio, competindo-lhe as seguintes atribuigdes:

| — exercer vigilancia estritamente sobre os bens publicos municipais com vistas a
preservagao do patriménio;

Il — garantir os servigos de responsabilidade do Municipio e, bem assim, sua agao
fiscalizadora no desempenho de atividades de policia administrativa, nos termos da
Constituicdo Federal, Estadual e Lei Organica do Municipio;

lIl - realizar, concorrentemente, com os poderes constituidos, o policiamento preventivo

e disciplinar nas vias e logradouros publicos, visando ao cumprimento das leis, bem
como a manutengao da ordem, a tranquilidade e ao bem-estar da populagao;

IV — orientar e informar ao turista visitante, procedendo de forma a tornar sua estada a
mais segura e agradavel possivel;
V — auxiliar, nos limites de suas atribuigdes, as Policias Estadual e Federal,

VI — colaborar, quando solicitada, na fiscalizagéo do uso do solo municipal e nas tarefas
inerentes a Defesa Civil do Municipio, na ocorréncia de calamidades e grandes sinistros;

VIl — auxiliar na protegéo das areas de preservagao ambiental, mananciais e recursos
hidricos do Municipio;

VIl - garantir o exercicio do Poder de Policia da Administragdo direta e indireta;

IX — auxiliar no servigo de patrulhamento escolar;

X — exercer, obrigatéria e diuturnamente, nas rondas normais, a fiscalizagéo de espacgos
vazios, agindo prontamente para evitar invasdes ou impedir as iniciadas, especialmente
de areas verdes, reservas técnicas e areas de preservagao ambiental.

TiTULO VI
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. O Chefe do Poder Executivo Municipal integrara a estrutura administrativa
estabelecida pela presente Lei com o detalhamento e o desdobramento operacional das
atribuictes e deveres de cada unidade administrativa.

Paragrafo unico. As providéncias de que trata o caput deste artigo serdo efetuadas
mediante a elaboragdo do Regimento Interno dos o6rgédos, aprovado por Decreto
Municipal.
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Art. 32. Ficam criados os cargos em comiss&o constantes do Anexo | desta Lei.

Art. 33. Ficam mantidos os cargos de provimento efetivo criados pela Lei n°®. 041 de 06
de maio de 2008.

Art. 34. Fica mantido o Quadro de Percentual de Gratificagées criado pela Lei Municipal
n°. 041 /2008, de 06 de maio de 2008.

Art. 35. Os Cargos em Comiss&o criados por esta Lei sdo de livre nomeagao e
exoneracdo e seu provimento destina-se ao atendimento das atividades de Direcao e
Assessoramento, Chefias de Unidades Administrativas, Atividades de Supervisao

e Coordenacaéo.

]

Art. 36. As Fungdes Gratificadas criadas por esta Lei destinam-se ao exercicio de
atividades de assessoramento intermediario e sdo de livre designagéo pelo Prefeito
Municipal.

Paragrafo unico. As Fungdes Gratificadas de que trata o caput deste artigo serao
ocupadas por servidores efetivos integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal.

Art. 37. As atribuicdes e os requisitos basicos de preenchimento dos Cargos de
Provimento em Comissdo e das Funcgbes Gratificadas integrantes desta Lei serado
estabelecidos no Regimento Interno dos érgdos a ser aprovado e homologado por
Decreto Municipal.

Art. 38. As atribuicbes e os requisitos basicos de preenchimento dos Cargos de
Provimento Efetivo de que trata esta Lei serdo estabelecidas no Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragao dos servidores municipais de Vigia de Nazaré, a ser criado
em Lei especifica e aprovado pela Camara Municipal de Vereadores.

Art. 39. Os servidores municipais sao regidos pelas disposicoes constantes nesta Lei e
no Regime Juridico Unico — RJU, dos servidores municipais de Vigia de Nazaré,
fundamentado nas disposi¢des constitucionais vigentes.

Art. 40. O Prefeito Municipal podera, observado o disposto na Lei Organica do
Municipio, delegar competéncia as diversas chefias para proferir despachos decisorios,
podendo a qualquer momento, a seu critério, avocar a si a competéncia delegada.

Art. 41. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a, mediante Decreto e de acordo

com a necessidade de servico e o interesse da administragdo publica, para o
cumprimento de suas atribuicdes e programas de trabalho, desdobrar ou realocar
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competéncias das unidades administrativas de uma Secretaria para outra, observado o
principio da natureza e especificidade das unidades.

Art. 42. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar a contratagao de pessoal
para de prestagdo de servigos que atendam ao excepcional interesse publico, nos
termos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e em observancia aos ditames
da Lei Organica Municipal, obedecendo aos limites legais estabelecidos na Lei de
Diretrizes Orcamentérias e na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 43. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder, no orgamento para o
exercicio financeiro de 2009, os ajustes e remanejamentos que se fizerem necessarios
em decorréncia desta Lei, respeitados os elementos de despesa, as fungdes de governo
e demais normas legais.

Art. 44. Os custos decorrentes da implementagéo desta Lei, serao financiados pelos
recursos orcamentérios e financeiros do municipio de acordo com o remanejamento e
os ajustes a serem efetuados no orgamento de 2009.

Art. 45. Os atos complementares necessarios a regulamentagéo e implementagao da
presente Lei, serdo efetuados por atos do Prefeito Municipal, no prazo de 90 (noventa)
dias.

Art. 46. Ficam revogadas todas as disposigdes em contrario a esta Lei.

Art. 47. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal, Gabinete do Prefeito, em Vigia de Nazaré, 24 de maio de 2010.

NOE XAVIER RODRIGUES PALHETA
Prefeito Municipal

Registrada a presente Lei, as fisd3% do Livro de Leis desta Secretaria Municipal
de Admizisftragéo e Finangas.
SEMAF. L5 _/ 05 /2030

Certifico que no dia_d5 105 ,20J0 eu, Maria das Neves Pinheiro Monteiro,
Secretéria Municipal de Administragdo e Finangas, autorizei a publicagdo da presente
Lei, no Quadro de Avisos desta Prefeitura Municipal de Vigia de Nazare.
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